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работы Центра содействия 

трудоустройству выпускников 
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План работы ЦСТВ ГБОУ СПО «БелТТиСУ» 

в 2014 - 2015 учебном году

 Цель: Создание условий для эффективного трудоустройства выпускников 
Задачи на 2014-2015 учебный год: 

1. Развитие различных форм взаимодействия с организациями и предприятиями, выступающими в качестве работодателей. 

2. Привлечение в качестве социальных партнёров новых организаций всех форм собственности. 

3. Информирование выпускников и обучающихся о состоянии рынка труда и имеющихся вакансиях. 

4. Обучение обучающихся эффективному поведению на рынке труда. 

5. Организация содействия выпускникам в трудоустройстве и программам занятости.
	№
	МЕРОПРИЯТИЯ
	ИСПОЛНИТЕЛЬ
	СРОКИ 

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Мониторинг трудоустройства выпускников 2014г. Индивидуальная работа с выпускниками 
	ЦСТВ

кураторы групп 
	Сентябрь – декабрь

	2. 
	Проведение анкетирования студентов выпускных курсов для получения прогноза по трудоустройству выпускников 2015г. Подведение итогов
	ЦСТВ

кураторы групп
	Сентябрь - октябрь

	3. 
	Сбор резюме обучающихся выпускных групп. Размещение резюме обучающихся на сайте ГБОУ СПО «БелТТиСУ»
	ЦСТВ

кураторы групп
	Октябрь-

ноябрь

	4. 
	Работа с ЦЗН г.Белово

Участие в городской Ярмарке вакансий
	ЦСТВ

кураторы групп
	Сентябрь,

апрель

	
	 
	
	Ноябрь –

март

	5. 
	Формирование информационного банка данных выпускников
	ЦСТВ
кураторы групп
	В течение года

	6. 
	Консультационная работа внутри техникума
	службы ЦСТВ
	В течение года

	7. 
	Организация мастер - классов по направлению «Технология поиска работы», тренинговых занятий для обучающихся выпускных групп   
	ЦСТВ
кураторы групп
	В течение года

	8. 
	Мероприятия по трудоустройству выпускников по плану ЦСТВ
	ЦСТВ
кураторы групп 
	В течение года

	9. 
	Организация работы  ЦСТВ и соц.партнеров (работодателей)
	ЦСТВ
кураторы групп
	В течение года

	10. 
	Содействие в частичной занятости студентов в   период каникул
	ЦСТВ
кураторы групп 
	В течение года

	11. 
	Пополнение и обновление  интернет-страницы ЦСТВ на сайте техникума информацией о вакансиях. 

 
	ЦСТВ
кураторы групп
	В течение года

	12. 
	Анализ и подведение итогов работы 
	ЦСТВ
кураторы групп 
	Июнь


Председатель ЦСТВ  Сафина Л.В.
